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Az Esztergomi Tankeriileti Kézpont, mint a Sarisap és Komyéke Korzeti Altalanos Iskola fenntartéja a
nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC térvény 83. § (2) h) pontja alapjan értékelte az intézmény
2024/2025. tanévi neveld-oktaté munk4jat, amelynek eredményérol az alabbiakban tajékoztatom.

Az értékelés az alabbi dokumentumok és informaciok elemzése alapjan késziilt:

— az intézmény 2024/2025. tanév végi nevelGtestiileti értekezlet jegyzOkonyvei,

— atanévet értékeld intézményvezetdi beszamoldk,

— atanév folyaman megkiild6tt intézményi dokumentumok,

— az intézmény esetében végzett fenntartdi ellendrzések.
A fenntartoi ellenérzés és értékelés 0 teriiletei:

— az intézmény milkodésének térvényessége,

— szakmai munka eredményessége és hatékonysaga, a pedagdgiai programban meghatarozott

feladatok végrehajtasa.

Az értékelés soran figyelembe vettem a tanévben az egyiittmiik6dés soran szerzett tapasztalatokat,
valamint a fenntarté szamara elérhetd és rendelkezésre all6 adatokat. (KIR, KRETA, OKM
eredmények).

A fenntart6i értékelés kapcsan az alabbi észrevételeket, megallapitasokat, javaslatokat teszem.
1. Miikodés torvényessége

A Sarisép és Kornyéke Korzeti Altalanos Iskola 4 telepiilésen 4 feladatellatasi helyen latja el a nevelési-
oktatasi feladatokat. A sarisapi székhelyintézményen kiviil Annavélgyon szlovak nemzetiségi nyelvet
oktaté tagiskola, Dagon német nemzetiségi nyelvet oktaté tagiskola és Unyon német nemzetiségi
nyelvet oktato telephelyi iskola miksdik.

Az intézmény alapdokumentumai a vonatkoz6, hatdlyos jogszabalyok szerint rendelkezésre allnak. A
2024/2025. tanévre vonatkozé szakmai alapdokumentum 2024, szeptember 4. napjin a fenntartd
részérdl kiadasra, az Oktatasi Hivatal részér6l pedig nyilvantartisba keriilt. A fenntarté felhivta az
intézmény figyelmét a mikodéshez sziikséges szabalyzatok feliilvizsgalatira, majd a kozérdekbdl
nyilvénos adatok kozzétételének kotelezettségére.
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Az intézmény mikodéséhez szilkséges szabalyozok a jogszabalyban foglaltaknak Osszességében
megfelelnek.

A fenntart6 2025 januarjaban ellendrizte a Kozzétételi lista (KIR) frissitését és a mitkddést meghatarozo
dokumentumok feltoltését. A Sarisap és Kornyéke Korzeti Altalanos Iskola (a tovabbiakban
székhelyintézmény) a Pedagdgia Programjat és a Szervezeti és Miikodési Szabélyzatat 2023-ban
vizsgalata felill, mely fenntartéi jovahagyéssal keriilt publikalasra. A hazirend 2022-ben késziilt,
melynek aktualizalasa javasolt.

A Cser Simon Tagiskola (a tovabbiakban: annavilgyi iskola) valamennyi dokumentuma 2024-ben
aktualizalt és fenntartéi jovahagyassal publikalt.

A Dagi Tagiskola és telephelye (a tovabbiakban dégi és unyi iskola) dokumentumai kéziil a Pedagdgiai
Program 2023-ban, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat valamint a Hazirend 2024-ben keriilt
feliilvizsgalatra, melyek koziil az SZMSZ talalhaté meg legitimaltan. A KIR kozzétételi listdjaban a
feladatellatasi hely valamennyi dokumentuma duplikéltan jelenik meg.

A székhelyintézmény valamint a tagintézmények sajat honlappal rendelkeznek, ahol megtaldlhatok az
iskolak dokumentumai.

Az iskolak feladatellatisat meghatarozza a tanul6létszam alakuldsa. Az el6zd tanévhez képest
jelentdsebb tanuldlétszam novekedés (4,25 %) a székhelyintézmény esetében tortént. Ez a tendencia
madr tobb éve megfigyelhetd.
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A fenntart6 a tanév soran a székhelyintézményben 11 osztaly (17,8 f6 osztalyatlag), 3 napkdzi és 1
tanulészoba, az annavolgyi iskolaban 6 osztaly (11,5 f6 osztalyatlag), 1 napkdzi és 1 tanuldszoba, a dagi
iskolaban 8 osztaly (10,62 f6 osztalyatlag), 1 napkdzi és 1 tanulészoba, az unyi iskolaban 1 dsszevont
osztaly (13 f6 osztalyatlag) és 1 napkdzi indulasat engedélyezte.

A nemzeti kdznevelésrd] szolo 2011, évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés e) pontja, a 20/2012. (VIIL.
31.) EMMI rendelet 157. §-a, a 158. §-a, a 159/A. §-a, valamint a 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet
nemzetiségi nyelvi oktatdsira vonatkozé elvarasai alapjan a fenntarté a 2024/2025-6s tanévben
megvizsgalta a nemzetiségi iskolakban a nemzetiségi nyelvi oktatds hatékonysagat, a szakmai munka
eredményességét, mely vizsgalat érintette az annavolgyi, a dagi és az tnyi iskolat is. A létszdmadatokat
figyelembe véve az iskolakban a székhelyintézmény kivételével az osztalylétszdmok 14 f6 alatt vannak,
ezen beliil t8bb osztalyban csak a szadmitott 1étszdmmal haladja meg a nemzetiségi 8 f6 minimumot az
osztalylétszam. Amennyiben a kovetkezd tanévekben a tanul6i létszdmban nem torténik pozitiv
véltozas, ugy a harom feladatellatasi helyen veszélybe keriilhet az iskola tovabbi jelenlegi milkddtetése.

Az intézmények rendelkeztek a tanév induldsakor a fenntarto altal elfogadott tantargyfelosztassal, mely
a tanév soran 3 feladatellatdsi helyen moédosult. A székhelyintézménynél valamint az annavolgyi
iskolanal tartds betegség miatt, a dagi iskolanal az sni fejlesztés ellatasa érdekében tortént valtozas.
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Valamennyi feladatellatasi helyen a fenntarté megvizsgalta és rendben talalta az iskolék - a Nemzeti
alaptantervben el6irt - maximaélis éraszdm felhasznélasat. A nemzetiségi iskoldkban biztositott volt a
heti 5+1 nemzetiségi 6ra megtartasa.

A KRETA adminisztréciés rendszer hasznalatat a fenntarté a tanév sorén t5bb alkalommal is ellendrizte,
felhivta a figyelmet a naplézéréas, adminisztralas fontossdgara. Az aktualis feladatokat az intézmény a
KRETA rendszerben hataridére elvégezte. Az iskolak pontos adminisztralisa kovetkeztében a tanév
soran a székhelyintézménynél Gsszesen 2 alkalommal, a tagintézményeknél és a telephelyen egyetlen
alkalommal sem keriilt sor az elektronikus napl6 visszanyitasara, az adatok médositaséra.

A fenntart6 a tanév elején feliilvizsgalta a feladatellatashoz sziikséges személyi feltételeket, melyet az
alabbiak szerint allapitott meg:

T pelhg i nevelﬁ-okta't(? munkat technikai
segitd alkalmazott
Székhely 19,8 3 3
Cser S. Tagiskola 10,15 1 1,5
Dégi Tagiskola 12,9 1 3
Unyi telephely 22 0 0,5

A vezet§ feladatokat a székhelyintézményben 1 igazgaté és 2 helyettes, a dagi iskoldban és a telephelyén
1 tagintézmény-igazgato latta el. Az annavélgyi iskolaban az eredménytelen vezetdi palyaztatas miatt a
székhelyintézmény egyik igazgatohelyettese latta el helyettesitéssel a tagintézmény-igazgatéi
feladatokat.

A dagiiskola (0,41 6 gy6gypedagdgus hidny) kivételével valamennyi feladatellatasi helyen ellatott volt
a kotelez6 feladat. A szakos ellatast az iskoldk a kinevezett aktiv kori pedagégusok mellett
visszafoglalkoztatott nyugdijas és 6raad6 pedagdgusokkal oldottdk meg. Hidnyteriilet: alsé tagozaton
tanito, fels6 tagozaton: bioldgia, kémia, fizika, matematika.

A pedagégiai nevel6-oktaté munkéban nagy segitség volt az iskolapszicholégus jelenléte. Szakmai
munkajaval tAmogatta a tanuldi traumak feldolgozasat és a konfliktusok kezelését.

A pedag6gusok munkajat részben osztott munkakdorrel Gsszesen 2 iskolatitkar, 2 pedagégiai asszisztens
és 1 rendszergazda segitette. Az iskoldk miikodéséhez a technikai alkalmazottak munkéja is hozzajarult.

Az intézmény tovabbképzési programja és beiskolazasi terve a jogszabalyban foglaltak szerint elkésziilt.
A tanév sordn a 4 feladatellatasi helyen kinevezett 44 f6 pedagogus 37,44 %-a vett rész tSbbségében
online megszervezett tovabbképzésen.

Az iskolak vezetdi 2025. éprilis 30-ig kijelolték a 2025/2026. tanévre vonatkozodan a kételezd és
véalaszhat6 tovabbképzéseket, mely pedagdgus-tovabbképzés intézményi programba Osszesenl?2
pedagdgus kertilt be.

A kdznevelésért felelds miniszter altal 2024. évben a pedagdgusok szamdra eldirt tovabbképzést minden
érintett pedagogus teljesitette.

Az iskola a tanév soran 26 szaktanacsadast igényelt, ebbl 5sszesen 7 valésult meg. A tapasztalat szerint
nem minden esetben kaptdk meg a pedagdgusok az elvart ismereteket, segitséget.

A bels6 tudasmegosztds keretében a ,,Tanulas tanitdsa” és az ,,ENABLE” bantalmazast megel6zé
tovabbképzés hasznosnak bizonyult.

Az iskolékban a tanév végén megvalésult az elsd TER értékelés.
A székhelyintézményben elkésziilt a partnerelégedettségi kérddiv.

A tanévben kiilsd, intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésre 2025. januarjaban az annavélgyi iskolaban
keriilt sor. Az ellen6rzés a legtobb teriiletet kiemelendének és megfeleldnek taldlta. Javasolt az
onértékelési és belsd ellendrzési rendszer fejlesztése.
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Valamennyi feladatellatasi helyen belsé ellendrzés keretében a vezetdség elsdsorban pélyakezdd és 1j
pedagogusnal tett oraldtogatast, melynek célja a kevés tapasztalattal rendelkezd pedagdgus szakmai
tanacsokkal valé megsegitése volt. Az annavélgyi iskoldban a tovabbtanulasnil szamitdsba vett
tantargyi szakmai ellenérzésre keriilt sor.

Valamennyi feladatellatasi hely elkészitette éves munkatervét. A vallalt feladatok megvalosulasaban az
intézmények munkakozdsségei aktivan szerepet vallaltak.

Valamennyi feladatellatisi hely iskolaépiilete tGbb évtizedes multra tekint vissza. A folyamatos
felujitasok mellett tovabbi korszerlsitésekre lenne sziikség (szigetelés). A székhelyintézmény tantermi
bévitésére valamint valamennyi iskola esetében a mindennapi testnevelés biztositasa érdekében a

sziikséges lenne a tornaterem/ tornaszoba fejlesztése.
2. A szakmai munka eredményessége és hatékonysaga

Az iskoldk munkatervében kiemelt teriilet volt a differencidlas, esélyegyenléség biztositasa, a
lemorzsolodas csOkkentése, a tanulasi moédszertan kialakitdsa, az orszagos mérési feladatok
megvaldsitisa, a rendszeres ellenérzés és értékelés, a kdrnyezettudatossag, az egészséges €letmodra
nevelés, a hagyomanyapolas.

Valamennyi feladatellatasi helyen kiemelt feladat volt a hatrAnykompenzacié mérséklése, az
esélyegyenldség biztositasa.

A tanévben az Osszintézményi tanuldlétszamot figyelembe véve a tanuldk 6,3 %-a volt sajatos nevelési
igényt, 13,22 %-a volt beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 és 2,2 %-a volt hatranyos
helyzeti. Az intézményi megoszlast és az el6zé tanévhez képest tortént valtozast az alabbi tablazat
mutatja:
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Az el6z6 tanévhez képest az sni tanuldk szdma a székhelyintézményben és a dagi iskoldban, a btmn
tanulok szdma a székhelyintézményben nétt.

A btmn fejlesztés valamennyi feladatellatdsi helyen biztositott. Az sni fejlesztés sajat vagy oraado
gybgypedagogussal a székhelyintézménynél és az annavolgyi iskolaban ellatott, a dagi iskola esetében
gybgypedagogus hianyaban részben megoldott.

A hatranykompenzaciot segiti az ingyenes tankdnyv mellett a leginkabb raszorultak tanszercsomag
tamogatasa valamint az ingyenes vagy kedvezményes étkeztetésben részesitése.

A gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat az osztalyfénokok és az intézmény vezetdsége latta el
(kapcsolattartas a jelzOrendszer tagjaival, esetmegbeszélés, hatosagi intézkedés kezdeményezése). A
gyermekjoléti szolgalat felé elhanyagoltsag, magatartasi problémak, igazolatlan hianyzs miatt tortént
jelzés. Valamennyi iskola f6 problémanak a sziil6i érdektelenséget (a fogaddorakon, a sziil6i
értekezleteken egyre kevesebb sziil6 jelenik meg), az otthoni rossz szill6i mintat 14tja, amibdl kovetkezik
a tanulék magatartisi probléméja, negativ erkélcsi moralja, motivéalatlansaga. A sziilékkel, a



jelzérendszer tagjaival valé hatékonyabb egyiittmiik6dés eredményesebbé tehetné a munkat. A
beszdmoldk alapjan erre valamennyi iskola kiemelt figyelmet fordit.

A fenntart6 felé a tanév sordn a sziilok részérdl vagy egyéb az iskolakat érinté hatdsagi megkeresés
panasziigyben nem érkezett.

A pedagdgiai munka hatékonységa megmutatkozik a tanulék év k6zbeni és tanév végi érdemjegyeiben.
A tanév végén a tanulmanyi atlageredmény a székhelyintézményben 4,32; az annavélgyi iskoldban 4,05;
a dégi iskolaban és telephelyén 4,25 volt. Az elmult harom év 4tlagat nézve az annavélgyi iskolanal az
eredmény romlott, a tobbi feladatellatasi helyen hasonld eredményt értek el a tanulok.

A tanuldk 3-19 %-a kitiin6 tanuld (legjobb %-os eredmény a székhely intézménynél volt), 1-3 %-anak
évet kellett ismételnie (a legkevesebb bukési arany az annavolgyi iskoldnal volt).

A kotelezd nyelvoktatas keretében a székhelyintézményben, a dagi és az tinyi iskolaban angol nyelvi
képzés, az annavolgyi iskoldban német nyelvi oktatas torténik. A székhelyintézmény kivételével az
annavolgyi iskoléban szlovak, a dagi és tnyi iskoldban német nemzetiségi oktatas folyik. A fenntarté a
tanév végén vizsgélta a nemzetiségi nyelvoktatas hatékonysagét. A dagi német nemzetiségi nyelvoktatas
eredményesebb (j6 tanulményi és versenyeredmények, tovabbtanuldsi mutatd, hagyomanyapolas), mint
az ananvolgyi iskolaban foly6é szlovdk nemzetiségi nyelvoktatdsé (j6 tanulményi eredmény,
hagyomanyapolas).

A felzérkéztatas érdekében minden iskoldban biztositott volt a korrepetalds lehetdsége, melyen a tanulok
21-34 %-a részt vett. A pedagbgusok alkalmaztdk az 6rai munka soran a differenciléast és figyelembe
vették a szakértok altal javasolt speciélis fejlesztéseket.

Az iskoldk figyelmet forditottak a tehetséggondozasra is. A tanév soran kiilonbdzd szakkérben,
sportkdrben, kozépiskolai felkészitésben vehettek részt a tanulok. A dorogi miivészeti iskola az
annavolgyi és sarisapi iskolakban biztositotta a zeneoktatést is.

A kulcskompetencidk fejlesztése ellenére nem javult az iskoldk kompetenciaméréseinek
eredményessége. A székhelyintézményben valamennyi mérésteriiletén az orszagos 4tlag alatti vagy
azzal kozel azonos eredményeket értek el a tanuldk. Az annavdlgyi iskoldban (a digitdlis kultira
kivételével) tovabba a dagi és unyi iskolék esetében is az orszagos atlagnal alacsonyabb értéket értek el
a tanuldk. A hasonl6 nagysagrendii telepiilések eredményeivel dsszehasonlitva a székhelyintézmény
néhany mérése haladja meg ezen méréshatarokat.

A tanulmanyi eredményt befolyasolhatja a tanérakon val6 részvétel és tdvolmaradas aranya.

e A 1 tanuldra jutd
e, 1 tanuléra jutd igazolt| , A
intézmény o | igazolatlan hianyzis
hidnyzas 6ra/f6 =
ora/fd
Székhely 90,91 0,09
Cser S. Tagiskola 118 0,9
Dégi Tagiskola 124 1
Unyi telephely 79 0

Az el6z0 tanévhez képest a székhelyintézmény kivételével valamennyi feladatellatasi helyen cskkent
a hidnyzassok szdma.

A KRETA rendszeren keresztiil kapnak a sziilok tijékoztatast az érdemjegyekrdl, a hidnyzasokrdl, a
felszerelés, a hazifeladat hidnyardl, egyéb informaciokrol. Tapasztalat, hogy az el6z6 évhez képest egyre
tobb sziilé napi vagy heti rendszerességgel nyitja meg a sziil6i alkalmazast.



A 4 iskola valamennyi mutat6ja alapjan a tanév végére a lemorzsolodéssal veszélyeztetett tanuldk %-os
arinya iskolanként az alabbiak szerint alakult:

ESL veszélyeztetett tanuldk aranya

Dégi Tagiskola és telephely NS00 133%
Cser S. Tagiskola ENNEASIEA0612,1%
Székhely [RGB 504, 2%
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malacsony = kozepes * magas

A palyaorientdcidval kapcsolatos feladatok ellatasa az osztalyfondki munkak6zosség beszamoldja
alapjan biztositott volt. Ellattak a tovabbtanulasi adminisztracios feladatokat, aminek kdszonhetéen
minden tanuldnak sikerdilt a felvételi eljaras.

A végzds didkok koziil 7 f6 gimnaziumban, 11 f§ technikumban, 9 6 szakkdzépiskolaban és 1 f6
szakiskoldban tanul tovabb.

Az iskolak figyelmet forditottak a kozosségépitésre. A tanév sordn szamos tandran kiviili, szabadidds
programon vehettek részt a tanulok. Voltak kozte (nemzeti) hagyomanyokhoz kotdédé rendezvények,
tanulmanyi — és sportversenyek, tanulmanyi és osztilykirdndulasok. A székhelyintézmény szédmos
programja az Okoiskola keretében valosult meg. A dagi iskola szép sikereket ér a réplabda sportégban,
a német nyelvi versenyeken, a székhelyintézmény tanuldi pedig a sportlovészetben.

A tanév soran az iskolak tobb évfolyaménak tanul6i a Lazér Ervin Programban keretében nézhettek meg
kiilsnboz6 el6adasokat és a 7-8. évfolyamos tanuldk lehetdséget kaptak a Nemzeti Emlékezetpedagégiai
Programban valé részvételre.

3. A 2024/2025. tanév 1ij feladatainak megvaldsulasa, tapasztalatai

2024. szeptember 1-t81 rendelet korlitozza a mobiltelefonok és mas okoseszkdzok hasznalatat. A
rendelet minden tanuléra vonatkozik. Orai munkahoz az eszkézhasznélatra a szaktanarok adtak kiilén
engedélyt. A tiltott targyak bevitelét alkalomszeriien ellendrizték az iskolakban.

A tanuldk a tandrai feladatokhoz a tabletet és notebookot rendeltetésszertien hasznaltak.

Valamennyi iskola visszajelzése alapjan a tanuldk Osszességében betartottdk a hézirendben foglat
szabalyokat.

Az elektronikus orvosi igazolasok 0j rendszere tGbb problémat okozott, nem minden esetben ért célba,
ami lehetett informatikai hiba vagy sziil6i mulasztas miatt egyarant. Ugyanakkor ellendrizhetdbb lett az
igazolas, gyorsabb lett az adminisztralas.

A mindennapos testnevelés megszervezése és biztositdsa nem okozott valtozast az iskoldban.
Valamennyi iskoldban biztositott a mindennapi testnevelés (heti 5 6ra). A Cser Simon tagiskolanak
nincs kiilén tornaterme, a telepiilés sportlétesitményében biztositott a napi mozgas, a nagy tdvolség miatt
tombositve. A dagi iskola alsé tagozaton a testnevelésérdba heti 1 oOra tancot tart. A
székhelyintézménynél az 1-6 évfolyamon heti 1 6ra tartasjavitd 6ra keriil megtartasra.

Osszegzés:

A beszamol¢k és a rendelkezésre allo egyéb dokumentumok, a fenntart6i ellenérzések alapjan a Sarisap
és Kornyéke Korzeti Altaldnos Iskola valamennyi feladatellatasi intézménye a 2024/2025. tanévben a
jogszabalyoknak megfeleléen végezte szakmai munkajat.



Az iskolai visszajelzések alapjén a tanév elején kitlizott célok és feladatok tobbségét sikeriilt
megvalésitani, a szakmai munka eredményes volt az intézményekben.

A fenntart6 a tapasztalatok alapjan az alabbi problémdkra hivja fel a figyelmet:

- A demograéfiai helyzetbél ad6dé feladatok: a székhelyintézmény ndvekvd, a tagintézmények, a
telephely csokkend tanul6létszamanak kezelése.

- A btmn és sni tanulék szdmanak novekedésével az osztalykdzdsségeken beliil az elfogadés
erdsitése.

- A sziilokkel és a jelz6rendszeri tagokkal valé hatékonyabb egyiittmiikddés, a kommunikécids
visszacsatolas elvart minden fél részérdl.

- AKRETA adminisztréci6s rendszer lehetdleg naprakész hasznélata (adattisztasag, ligyintézés,
hataridék).

A fenntarté nevében koszéném Onnek és az iskola alkalmazotti kozdsségének a tanév sordn végzett
munkajat!

Esztergom, 2025. oktéber 21.
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Muszela Szabo c[sf
tankertileti igazgato,
\:»







